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Weiterbildung 

 

 
 

Termine 2024 Termine 2025 

1. Tag: 17.09. 4. Tag: 12.11. 10.12. 7. Tag: 08.01. 

2. Tag: 01.10. 5. Tag: 19.11. 19.12. 8. Tag: 15.01. 

3. Tag: 30.10. 6. Tag: 03.12.  
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Zielstellung Inhalte (80 Stunden) 

Verdeutlichung relevanter gesetzli-
cher Vorgaben in verschiedenen Ar-
beitsfeldern 

 

 

Allgemeine Grundlagen: 

a) Rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbildung 

b) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung 

c) Anforderungen an die persönliche u. fachliche Eignung der  
 Praxisanleiter 

Umsetzung der Ziele der Ausbil-
dung in der Praxis, Erstellen von in-
dividuellen Ausbildungsplänen, 
Übertragen von Aufgaben 

 

Planung der berufspraktischen Ausbildung: 

a) Berufsbild des/r Erziehers/ Erzieherin, Abgrenzung verschiede-
ner Ausbildungen gegeneinander und Fortbildungsmöglichkei-
ten für Erzieherinnen und Erzieher 

b) Anforderungen an die Praktikantenstelle 

c) Organisation der Ausbildung 

d) Kooperation mit der Fachschule 

e) Ausbildungsplan und Leistungsnachweis 
 

Anleitung der Praktikanten bei der 
Ausführung von Arbeitsaufgaben, 
Unterstützen von Lernprozessen 
bei Erwachsenen, Beobachtung 
und Dokumentation von Lernfort-
schritt und Lernergebnissen 

 

Berufspraktische Ausbildung im sozialpädagogischen Arbeits-
bereich: 

a) Auswahl der Tätigkeitsbereiche und Aufbereitung der Aufga-
benstellung 

b) Arbeitsorganisation 

c) Praktische Anleitung 

d) Fördern von Handlungskompetenzen 

e) Reflexion der berufspraktischen Ausbildung 

Entwicklung der Fähigkeit zur Anfer-
tigung von Beurteilungen, Lösen 
von Konflikten, Planen und Gestal-
ten von Kooperationen 

 

 

Förderung des Lernprozesses: 

a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken 

b) Fördern aktiven Lernens in der Erwachsenenbildung 

c) Sichern von Lernerfolgen 

d) Erstellen von Leistungsnachweisen und Beurteilungen 

e) Umgang mit Konflikten 


